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1. BASE LEGAL.
Constituye base legal del presente reglamento, la Ley de Seguridad Social, el Estatuto, las

resoluciones emitidas por la Junta de Politica y Regulacién Monetaria y Financiera, Superintendencia

de Bancos del Ecuador y demas normativas internas del Fondo.

2. OBJETO.
El presente reglamento tiene por objeto normar el pago de las prestaciones que concede el Fondo a

sus participes que, cumpliendo con los requisitos vigentes, que por cualquier causa dejaren de

laborar en la Universidad Técnica Estatal de Quevedo.

3. INGRESO AL FONDO.
Son participes de los Fondo Complementario Previsional Cerrado de Cesantia y Jubilacién de

Empleados y Trabajadores de la UTEQ, los funcionarios con nhombramiento y/o contrato indefinido,

que voluntariamente han decidido ser parte del fondo, y que cumplan con los requisitos previstos en

el estatuto.

Los requisitos de ingreso como participes son los siguientes:

e Solicitud dirigida al representante legal del ente previsional, manifestando que se lo efectua libre
y voluntariamente;

e  Suscribir el contrato de adhesion;

e Copia del Nombramiento y/o contrato indefinido de la institucién

e Copia de cédula de identidad y certificado de votacion;

4. FINANCIAMIENTO.
El Fondo Complementario Previsional Cerrado de Cesantia y Jubilacion de Empleados vy

Trabajadores de la UTEQ, es administrado bajo el régimen de contribucion definida con un sistema
de financiamiento de capitalizacion, en el cual cada uno de los participes tiene su cuenta individual.
De conformidad con lo establecido en el estatuto vigente el financiamiento de los recursos proviene
de:
o Aporte Personal: Es la cotizacién que realiza el participe sobre sus ingresos al ente
previsional;
e Aporte Adicional: Es la cotizaciéon que el participe efectia voluntariamente en adicion al
aporte personal con el objetivo de incrementar su Cuenta Individual; v,
e Aporte Patronal recibido: Constituyen los valores que voluntariamente la UTEQ entregd
por cuenta de sus Empleados y Trabajadores al Fondo Complementario Previsional Cerrado
de Cesantia y Jubilaciéon de Empleados y Trabajadores de la UTEQ, para que sean

acreditados en las cuentas individuales de sus participes.
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Los rendimientos anuales que genere el Fondo seran distribuidos a los participes en forma

proporcional al monto de su saldo en la cuenta individual.

5. PRESTACIONES.
La prestacion de jubilacion y cesantia se considera como una prestacion independiente y

complementaria de aquella que brinda el Seguro General Obligatorio.
Los afiliados al Fondo podran hacer uso de sus prestaciones en los siguientes casos:
1. Por terminacién de la relacién laboral con la entidad patronal

2. Por desafiliacion voluntaria

5.1. POR TERMINACION DE LA RELACION LABORAL CON LA ENTIDAD PATRONAL.
El Fondo Complementario Previsional Cerrado de Cesantia y Jubilacion de Empleados y

Trabajadores de la UTEQ, otorgara a sus participes la prestacion complementaria de Jubilacién y
Cesantia cuando se cumpla con las siguientes condiciones:

e Haberse Jubilado de la institucion;

e Haber cesado en sus funciones en la institucion;

e Fallecimiento;

Para la obtencién de la Jubilacién o Cesantia el afiliado presentara los siguientes documentos, una
vez que se encuentre legalizada su salida de la UTEQ

¢ Oficio de solicitud a Representante Legal

o Copia de Cedula y papeleta de votacion

e Copia del Acuerdo por Jubilacién emitido por el IESS

e Aviso de salida del IESS

e Accién de personal en la cual el responsable de Recursos Humanos de la UTEQ que

certifique su desvinculacién de la entidad patronal

o Copia de cédula de Identidad y certificado de votacion

El pago de la jubilacidon o cesantia se realizara al mes siguiente a aquel en que el afiliado presenté
la documentacién completa que acredite su calidad de jubilado o cesante, a fin de efectuar la
liquidacidon que corresponde a su cuenta individual, siempre que se cumpla con los requisitos
establecidos en la presente reglamento; y, se hayan cancelado las obligaciones pendientes ya sea

por concepto de créditos concedidos u otras que se hubieren pactado.
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En caso de que el participe tuviere créditos pendientes de pago a favor del Fondo, se debera
compensar los saldos por cuenta individual del participe con el saldo del préstamo adeudado a favor

del fondo a la fecha de liquidacién.

Si los saldos por créditos otorgados fueren mayores a los que le corresponde por liquidacion, el
participe debera previamente cancelar sus obligaciones con el fondo antes de declarar la terminacion
de la relacion juridica entre el fondo y el participe.
Al participe se le entregara la liquidacion correspondiente para la firma respectiva y posterior pago.
Si el Fondo no cuenta con la liquidez para atender las solicitudes de liquidacién, debera acordar con
los participes el pago respectivo, de acuerdo al flujo con el que cuente el Fondo a consecuencia de
la cancelacién de inversiones.
Cuando el participe jubilado o cesante no pueda cobrar personalmente su prestacion, podra designar
a un apoderado mediante un poder especial otorgado ante un notario publico.
En caso de fallecimiento del participe sin haber dejado testamento legalmente valido, la jubilacion o
cesantia correspondera a su derecho habientes en el orden establecido en el Codigo Civil respecto
de la sucesion intestada. A estos se entregara el valor correspondiente una vez que cumplan con
los requisitos contemplados en este reglamento y en la ley, los cuales presentaran los siguientes
documentos:

e Partida de defuncion

e Copia de cédula de Identidad

e Partida de matrimonio o declaracién jurada de unidén de hecho de conformidad con los

requisitos establecidos en el Cadigo Civil para estos casos
o Posesion efectiva de los bienes hereditarios judicial o notarial, que incluya una declaracién

juramentada de ser los herederos universales del participe.

Copias de cédula y certificados de votacion de los beneficiarios.
Una vez presentada la documentacién prevista en el articulo anterior el Fondo, a través del
Representante Legal, pagara unicamente a los herederos que cumplieron los requisitos del articulo

precedente, sin derecho a reclamo posterior alguno.

5.2. DESAFILIACIONES
De conformidad con la normativa vigente los participes que opten por la desafiliacion voluntaria

podran unicamente retirar el 50% de los aportes personales mas sus rendimientos siempre y cuando
este valor cubra la totalidad de los créditos que mantenga en el Fondo, caso contrario debera realizar

el depdsito correspondiente para cubrir el saldo a favor del Fondo.
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El remanente de los aportes personales y los aportes patronales mas rendimientos permaneceran

en el Fondo registrados contablemente de conformidad con el catalogo de cuentas, los mismos que

seguiran acumulando rendimientos hasta la fecha de su devolucion.

La Administracion BIESS debera establecer en el mes de enero de cada afo, el nUmero maximo de

participes que se puedan desafiliarse voluntariamente en dicho ano.

Los requisitos que deberan presentar son:

Carta dirigida al Fondo manifestando su deseo voluntario de desafiliarse.
Copia de cédula de Identidad
Copia de certificado de votacion

Hoja de Separacion de la Institucién

La liquidacion de la desafiliaciéon se realizara al mes siguiente de haber de haber recibido el oficio,

una vez cumplido con este tiempo el area de servicio al cliente del Fondo procedera con la liquidacion

de la cuenta individual previo al descuento de las obligaciones vigentes. Se establece que los aportes

patronales no forman parte de la liquidacién de la cuenta individual del participe que se desafilia

voluntariamente del fondo.

Al participe se le entregara la liquidacién correspondiente para la firma respectiva y posterior pago




